REGULAMENTO DE ESTA_GIO PROFISSIONALIZANTE
CURSO DE RELACOES INTERNACIONAIS

0 Estagio Profissionalizante no curso de relagdes internacionais do Centro Universitario
Belas Artes ndo mais sera supervisionado, nem obrigatorio para ingressantes, a partir de
2008/1, passando a ser Atividade Complementar, devendo o(s) aluno(s) que optar por

essa atividade, cumprir um total minimo de 80h corridas ou alternadamente.
Dos Objetivos do Estagio

Proporcionar ao aluno-estagiario o contato direto e a experiéncia com a realidade

vivencial de seu futuro campo de trabalho;

e aplicar e sedimentar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso nos Institutos,

Instituicdes e/ ou Organizagdes de carater bilateral e/ou multilateral;

e possibilitar o contato direto e formal com eventos ligados a sua area de formacéo, e

ainda, com profissionais ja atuantes na mesma;

e desenvolver a capacidade para avaliar, diagnosticar, prognosticar e decidir quando

diante de situacdes consensuais ou conflituosas;

e desenvolver mecanismos de comunicacdao e cooperacao envolvendo o relacionamento

entre agentes/agéncias nacionais/internacionais;

e propiciar o intercdmbio econ6mico, politico e cultural entre distintas nacionalidades;
¢ desenvolver a comunicacdo verbal e escrita, em idioma nacional e estrangeiro (inglés
e espanhol) a fins de poder dialogar com interlocutores de outras nacionalidades, e

reafirmar sua opgao profissional.
Dos campos de atuacao

Os estagiarios desenvolverdo atividades relacionadas a arena internacional, realizando-se
em organizagdes de natureza econOmica, politica, cultural, técnica ou cientifica, sejam

elas publicas ou privadas.

O Centro Universitario Belas Artes manterd a disposicdo dos alunos um controle das
Atividades Complementares, a exemplo do Estagio Profissionalizante, a fim de
fornecermos as orientagdes que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de tais

atividades.



PARTE ESPECIFICA
O Aluno devera, necessariamente, estagiar em um dos seguintes departamentos

(area, divisdo, secdo, setor):

Negociacao, Mediacao e Arbitragem Internacional.

Diplomacia (Consulados, Embaixadas, Secretarias e Escritorios representativos de
organismos internacionais ou a eles vinculados etc.).

Comeércio internacional.

Camaras de Comércio.

Cooperacdo Internacional.

Empresas Transnacionais e Nacionais com transacdes no exterior.

Organismos Internacionais diversos.

Sistema Financeiro Internacional ou Nacional com links no exterior.

Institutos de Pesquisa devotados a Politica Externa e Internacional e as Relagoes
Internacionais como um todo.

Elaboracdo, Analise, Planejamento e Execucdo de Projetos Internacionais, sejam eles
de natureza politica, econ6mica, financeira, cultural, ambiental, etc.

Organizacoes ndo Governamentais atinentes aos temas da agenda internacional.

Empresas Juniores de Relagbes Internacionais (a depender das tarefas realizadas e
respectivos prazos).

O responsavel pelas atividades do estagiario, na organizagdo/instituicdo que o acolher,

denominado aqui de Supervisor-Técnico, também assinarad o formulario/relatorio a ser

entregue no departamento de controle académico, juntamente com uma carta

declaratéria, confirmando o total de horas estagiadas.

E para que o estagio realizado seja aceito como valido, € necessario que no préprio

formulario-relatorio - modelos em anexo - conste parecer favoravel do responsavel, no

ambito do curso, pelo controle académico dessa atividade.



ANEXOS

ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE - modalidade A
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Parecer e visto do Responsavel pelo controle académico

Sao Paulo, ....... [evinins [oviinns

Enc. de RH da Empresa-cedente Supervisor Técnico

Estagiario(a)
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Parecer e visto do Responsavel pelo controle académico

Sao Paulo, ....... [einnn. -

Enc. de RH da Empresa-cedente Chefia imediata

Estagidrio/Empregado(a)



ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE - modalidade C

Parecer e visto do Responsavel pelo controle académico

Sao Paulo, ....... Y [eiinnn

Contador da Empresa - CRC No.

Estagidrio-Empresario



